RUE

PROCES-VERBAL 118¢ Réunion du Conseil Exécutif de la CRUES

Seance du Conseil Exécutif du 4 juin 2026

Présences : internes 3, acad, externe, coordo,
Observation: mob permanence

Ordre du jour :
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1. PROCEDURES D’OUVERTURE
1.1. Ouverture
Que la rencontre soit ouverte a 18:12
Diiment proposée

Diiment appuyée
Adopté a l'unanimité

1.2. Praesidium

Que Internes 3 et affaires académiques assurent respectivement I’animation et le secrétariat de la

réunion

Diuiment proposée
Diment appuyée
Adopté a 'unanimité

1.3. Lecture et adoption de ’ordre du jour

Que I’ordre du jour de la réunion soit celui ci-haut.
Diment proposée

Diiment appuyée

Adopté a 'unanimité

1.4. Lecture et adoption du procés-verbal

Que ’on adopte le proces-verbal du Conseil exécutif du 2026-05-27
Diiment proposée

Diiment appuyée

Adopté a 'unanimité



2. COMMENT CA VA?

3. RETOUR TACHES

Que internes 3 assurent le suivi de la transition des logiciels libres. EN COURS

Que affaires académiques s’occupent de traduire les PV de congrés. EN COURS

Que coordination trouve le PV de A2025.

Que externe mettre les pv des congres traduit sur le site web EN COURS

Que externe s’occupe de la murale. EN COURS

Que affaire académique aille voir ’AGECLG en personne le paiement des cotisations a payer si

iels veulent toujours FAIT
Que la permanence écrive un petit courriel 3 ’AGECLG et qu’on en reparle en septembre.
Que coordination coordonne les capsules vidéos avec ’TAECSL. EN COURS

Que externe et acad s’occupe de proposer des modifications sur 1’organisation du drive. EN
COURS

Que coordination s’occupe de mettre a jour le canva avec la nouvelle adresse info. EN COURS
Que 1’on adopte le contrat ci-haut. Que I’on signe le contrat dés que c’est fait. FAIT

Que coordination tente le défi d’écrire cet (ccmm) article pour le 15 aout au sujet de nos
revendications. EN COURS

Qu’on mette le suivi des tAches de la CRUES au méme endroit pour tout le monde. Qu' externe
s’en occupe et avertisse sur COCO. FAIT
Que ’on ce rencontre le 9 juin a 18h pour commencer les textes du 3 octobre. EN COURS

Que affaires académiques rédige un texte pour la revue de D4P pour le ler Juillet. EN COURS
Que coordination fasse un suivi avec I’AGECAR sur le sujet de joindre la coalition main
rouge.FAIT

Que 1’on fasse une présentation du fonctionnement du calendrier au prochain coco et que 1’on
donne accés au membres des comités au calendrier. FAIT

Que externe et coordination aillent au prochain coco pour le conseil exécutif. FAIT

Bl options informatiques - résumé Que 1'exécutif lise le document pour la prochaine rencontre.
FAIT

Que les prochaines rencontres du cx soit le 4 juin a 18h, le 10 juin a 18h etle 17 juin a 18h. EN
COURS

Que la CRUES ne fasse pas de placement. Que I’on place 150 000$ dans le fond d’épargne.
FAIT

Qu’externe réponde de maniere cordiale (cadeul). FAIT

Que externe assiste a la réunion fasse un suivi. SESL FAIT



https://docs.google.com/document/d/1qk-vykXbcUP7rw5ErPxuyGvLZuAZg0-NDXRBqe2o4Bs/edit?tab=t.0

4. PERMANENCE
4.1. Clarification été

Part de montréal le 15 juin
Revient officiellement en mi-ao(t

4.2. Suivi fin d’année

5. RETOUR COMITES

5.1. Comité mobilisation

5.2. Comité formation
Que le comité formation puisse faire des dépenses sur la carte de crédit jusqu’a une hauteur de 5
000$ pour la réservation d’un lieu pour le camp de formation de [’automne,. si un virement n’est

pas possible.
Diiment proposée
Diiment appuyée
Adopté a 'unanimité

5.3. Comité recherches et affaires académiques




5.4. Comité légal
5.4.1. Arrété.e du ler mai

ue affaires académiques travaille avec coordination pour le suivi de la situation du ler mai.

Diiment proposée
Diiment appuyée
Adopté a l'unanimité

5.5. Comité info

Que coordination travaille avec le comité info pour le lien avec la graphiste pour 1’identité

visuelle.

Diment proposée
Diiment appuyée
Adopté a l'unanimité

5.6. Comité recrues

Que externe prépare un ordre du jour et écrive aux gens pour qu’iels se pointent.
Diuiment proposée

Diiment appuyée

Adopté a l'unanimité

5.7. Comité porte-parolat

6. POINTS
6.1. Suivi logiciel libre

Que internes 3 explore la possibilité de transférer les archives de la CRUES sur Ilot avec les gens
de Ilot.
Diiment proposée

Diiment appuyée
Adopté a 'unanimité

Que internes 3 fasse le suivi avec C pour ce qui est de potentiellement implémenter onlyoffice

sur Koumbit, et que I’on revienne sur la possibilité de passer d’un serveur autogéré a un serveur
partagé pour les courriels et le site web a la prochaine rencontre selon la réponse.

Diuiment proposée
Diiment appuyée
Adopté a l'unanimité



6.2. Retour COCO

6.2.1. Prochain coco

Que le prochain COCO soit le 15 juillet 4 17h.
Diiment proposée

Diiment appuyée

Adopté a l'unanimité

6.2.2.  Suivi taches coco exec

6.3. Appuis
63.1. MEPACQ

Rencontre de coordination sur la semaine d’actions régionales : 19 juin 9h30-11h30 sur zoom

Que externe aille a la rencontre de coordination du MEPACO.

Diiment proposée
Diment appuyée
Adopté a 'unanimité

6.3.1.1.  Signature

Que la CRUES réponde a I'appel du MEPACOQ pour une journée de gréve et d'actions régionales
a la fin septembre pour batir un large mouvement de résistance sociale et populaire. Qu’externe

s’occupe de ¢a.
Diiment proposée
Diiment appuyée
Adopté a l'unanimité

vise le 25 septembre au 3 octobre et vont rejoindre notre appel du 3 octobre.

6.3.2.  Debout pour I’école
Que la CRUES appuie le livre blanc. qu’externe s’occupe de ¢a.
Diiment proposée
Diiment appuyée
Adopté a l'unanimité

6.3.3. FRAPRU

Que la CRUES signe la déclaration du FRAPRU NON AUX LOGEMENTS
INTERMEDIAIRES A D’ILOT SAINT-VINCENT DE PAUL ET AILLEURS AU QUEBEC,
qu’externe s’occupe de ca.



Diiment proposée
Diiment appuyée
Adopté a l'unanimité

6.4. Pétition gratuité des produits menstruels
6.5. Liste courriel
6.6. Soirée électorale IWW & front pop

Que coordination réponde que nous sommes trop occupé.e.s pour co-organiser, que les lignes

politigues ne sont pas assez claires pour gue nous co-signons pour 1’instant et que I'exécutif de la
CRUES priorise la communication par courriel.

Diiment proposée
Diment appuyée
Adopté a 'unanimité

7. PROCEDURES DE CLOTURE
7.1. Varia

Murale sera peinturée le 2 aoit

PHILOOOOOOO

ACAB ALL DAY EVERYDAY EVERYWHERE FOREVER
Lowdown situation arrété premier mai

7.2. Fermeture

Que I’on ferme le conseil exécutif a 20h10

Diiment proposée
Diiment appuyée
Adopté a ['unanimité
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