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Procès verbaux du 
Comité de coordination 
extraordinaire 

Lieu : 1169 rue Ontario 
Est 
Local : CRUES 

 2025-09-01  Comodale/présence 

 En ligne 

 

Ordre du jour 
 

0. Ouverture 

0.1 Bienvenue et tour de table 

0.1.1 Question : Prénom et pronom, comment ça va? 

0.2 Présidium de la rencontre 

0.3 Ordre du jour 

1. Permanence 

2. Varia 

3. Fermeture 
 

 

 

Documents utiles :  

 

Les statuts et règlements : https://crues.org/la-charte/ 

Les positions politiques : https://crues.org/les-positions-politiques/ 

Le code de procédures :  https://crues.org/code-de-procedures/ 

Budgets : https://crues.org/budget/ 
 
 

Procès verbaux :  

 
Des congrès : https://crues.org/instances/  

Des Conseils de coordination : https://crues.org/les-pv-du-coco/ 

  

https://crues.org/la-charte/
https://crues.org/les-positions-politiques/
https://crues.org/code-de-procedures/
https://crues.org/budget/
https://crues.org/instances/
https://crues.org/les-pv-du-coco/
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Procès verbaux du 
Comité de coordination 
extraordinaire 

Lieu : 1169 rue Ontario 
Est 
Local : CRUES 

 2025-09-01  Comodale/présence 

 En ligne 

Présence : légal, mob, exec, afesh, afesped, journal 

Absence : recherche 

 

0. Ouverture 

 

Que l’on ouvre le COCO à 18h12. 

Dûment proposé  

Dûment appuyé  

AU 

 

0.1 Bienvenue et tour de table 

0.1.1 Question : Prénom et pronom, comment ça va? 

 

0.2 Présidium de la rencontre 

Qu'Arthur soit à l'animation et Elki au secrétariat.   

Dûment proposé  

Dûment appuyé  

AU 

 

0.3 Ordre du jour 

Que l'on adopte l’ordre du jour comme présenté plus haut.  

Dûment proposé  

Dûment appuyé  

AU 

 

 

1. Permanence  

Que l’on repousse la diffusion de ce procès-verbal jusqu’à ce que l'exécutif en discute avec la 

permanence.  

Dûment proposé  

Dûment appuyé  

AU 

 

Proposition : Que l’on offre 9 semaines de rémunération à la permanence dans le cadre de 

son départ.  

Proposée par mob  

Appuyée par journal  

 

Opposition constatée.  

 

Pour : 2  
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Comité de coordination 
extraordinaire 

Lieu : 1169 rue Ontario 
Est 
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 En ligne 

Contre : 1 

Abstention : 1  

 

Comité légal note sa dissidence au procès-verbal.  

 

Adoptée à majorité.  

 

 

Des discussions sur la prochaine permanence ont lieu. Des permanences d’associations 

membres ont proposé de l’aide à la CRUES.  

 

On souhaite que l’offre mette davantage l’accent sur le soutien à l’exécutif.  

 

L’AFESH mentionne qu’elle déposera un avis de motion concernant l’embauche et le travail de 

la permanence. On se questionne sur les procédures d’emploi, mais on ne pense pas qu’on 

adoptera en congrès les conditions de travail de la permanence. On parle notamment de contrat 

avec période probatoire de 6 mois à 1 an qui serait adopté en congrès. Un problème s’impose : 

que fait-on si la CRUES souhaite embaucher une permanence avant le prochain congrès?  

 

On pourrait embaucher une permanence avec un contrat et réviser ce contrat si changement il y 

a.  

 

L’AFESH se questionne sur ce qu'est-ce qu’on adopterait en congrès, ça tourne autour de la 

gouvernance et de la liste de tâches.  

 

Que l’on crée un comité-employeur dont le mandat sera de se charger de l’embauche de la 

prochaine permanence, composé de Elki, Sophie et Arthur.  

Dûment proposé  

Dûment appuyé  

AU 

 

2. Varia 

 

3. Fermeture 

Que l’on ferme le COCO à 19h32. 

Dûment proposé  

Dûment appuyé  

AU 

 


	0. Ouverture
	0.1 Bienvenue et tour de table
	0.1.1 Question : Prénom et pronom, comment ça va?
	0.2 Présidium de la rencontre
	0.3 Ordre du jour

	1. Permanence
	2. Varia
	3. Fermeture

