RUE

PROCES-VERBAL 81¢ Réunion du Conseil Exécutif de la CRUES

Séance du Conseil Exécutif du 10 juillet 2025
Présences :

Ordre du jour :

1.  Procédures d’ouverture

1.1.  Ouverture

1.2.  Preasidium

1.3.  Lecture et adoption de I’ordre du jour
1.4.  Lecture et adoption du proces-verbal
Comment ¢a va?

Retour taches

Points

Procédures de cloture

5.1. Varia

5.2. Levee

Nk WD

1. PROCEDURES D’OUVERTURE
1.1. Ouverture

Que la rencontre soit ouverte a 10h29

Diiment proposée
Diiment appuyée
Adoptée a l'unanimité

1.2. Praesidium
Que Interne et Permanence assurent respectivement 1’animation et le secrétariat de la réunion
Diiment proposée
Diiment appuyée
Adoptée a l'unanimité



1.3. Lecture et adoption de de I’ordre du jour

Que 1’ordre du jour de la réunion soit le suivant :

1.  Procédures d’ouverture
1.1.  Ouverture
1.2.  Praesidium
1.3.  Lecture et adoption de 1’ordre du jour
1.4.  Lecture et adoption du procés-verbal
2. Comment ¢a va?
Retour taches
4. Points
4.1. Finances
4.2. Externe
4.3.  Permanence

(O8]

44. Local
4.5. Coco
5.  Procédures de cloture
5.1. Varia
5.2. Levée
Diiment proposée
Diiment appuyée

Adoptée a l'unanimité

Lecture et adoption du procés-verbal

Que ’on adopte le procés-verbal du Conseil exécutif du 2025-07-03

Diiment proposée
Diiment appuyée
Adoptée a | 'unanimité

2. COMMENT CA VA?
Proposition privilégiée: Que 1’on tienne un tour de table sur comment ca va.

Diiment proposée
Diiment appuyée
Adoptée a l'unanimité

3. RETOUR TACHES

1. Que Interne (Sophie) s’occupe d’appeler le REQ concernant le chéque (suivi
remboursement) Fait
2. Que la permanence s’occupe de nous faire une liste d’endroits potentiels pour le

congres d’automne Fait



https://docs.google.com/document/d/1vGHuf1iX0WZwxow4N_EFGLIK771ALsaZjlkmHZ-weGA/edit?usp=sharing

4. POINTS
4.1 FINANCES
Que Interne signe la lettre de mission pour 1’année budgétaire 2024-2025.

Diiment proposée
Diiment appuyée
Adoptée a | 'unanimité

Que Interne effectue le paiement proposé par le comité 1égal.
Diiment proposée

Diiment appuyée

Adoptée a l'unanimité

4.2 EXTERNE

From Marie-Alexe Chartrand-Peloguin on 2025-07-09 11:44
¥ Details = Plain text

Bonjour!
Mon nom est Marie-Alexe, je suis stagiaire & la CSQ en organisation syndicale pour |'été. Je suis aussi étudiante & la maitrise en science politique et en études féministes
a I'UQAM. J'ai été exécutante a I'AFESPED pendant plusieurs années, ainsi qu'impliquée dans diverses associations étudiantes.

Je vous écris par contre présentement au nom de la CSQ (Centrale des syndicats du Québec) afin de savoir si la CRUES serait intéressée & nous rencontrer afin de

discuter de I'enjeu de la salarisation des stagiaires.
La CSQ réfléchit présentement a relancer une campagne de syndicalisation des stagiaires a I'automne, et nous avons commencé en ce sens a rencontrer certaines
associations étudiantes a travers le Québec afin de tater le terrain et de connaitre leur intérét & participer a une mobilisation plus large sur la question de la

rémunération des stages.

On serait vraiment intéressé-es a vous rencontrer pour discuter plus en profondeur de tout cela, car nous considérons que vous étes un acteur incontournable dans le

paysage militant québécois!
Si vous &tes partant-es, on aimerait vous rencontrer d'ici la fin du mois de juillet, idéalement d'ici le 18 juillet. Laissez-moi savoir si vous avez des disponibilités. :-)
Au plaisir,

Que interne s’occupe de rencontrer Marie-Alexe de la CSQ dans la prochaine semaine.

Diiment proposée
Diiment appuyée
Adoptée a 'unanimité

4.3 PERMANENCE

Il n’existe pas actuellement de contrat écrit pour la permanence. Ce serait pertinent d’en
rédiger un d’ici le prochain congrés annuel.

Que Internes travaillent a la rédaction d’un contrat de travail pour la permanence pour les

prochains 9 mois.

Diiment proposée
Diiment appuyée
Adoptée a | 'unanimité



4.4 LOCAL

Recherche contracteur

Que la permanence fasse une recherche de contracteurs pour le local.
Diiment proposée

Diiment appuyée

Adoptée a | 'unanimité

Que la permanence fasse le suivi avec Mathieu pour la clé arriére.
Diment proposée

Diiment appuyée

Adoptée a l'unanimité

4.5 COCO

Retour sur le Conseil de Coordination du 9 juillet 2025.
Mandats :
% Publication
% Document d’identité visuelle
% Communiqué sur le rapport du ministre de I’Education Supérieure

Que Interne fasse le visuel pour la rencontre argumentaire du 23 juillet.
Diiment proposée

Diument appuyée

Adoptée a | 'unanimité

5. PROCEDURES DE CLOTURE

Varia

Levée

Levée a XX: XX
Diment proposée
Diiment appuyée

Adoptée a
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