
 
 

PROCÈS-VERBAL 80e Réunion du Conseil Exécutif de la CRUES 
 
Séance du Conseil Exécutif du 3 juillet 2025 
  
Présences : Haneen, Elki, Sophie​ ​ ​ ​ ​  

 
Ordre du jour : 
 
 

1.​ Procédures d’ouverture 
1.1.​ Ouverture 
1.2.​ Præsidium  
1.3.​ Lecture et adoption de l’ordre du jour 
1.4.​ Lecture et adoption du procès-verbal  

2.​ Comment ça va? 
3.​ Retour tâches 
4.​ Points  
5.​ Procédures de clôture  

5.1.​ Varia 
5.2.​ Levée 

 

1.​ PROCÉDURES D’OUVERTURE 
1.1.​ Ouverture  

Que la rencontre soit ouverte à 17h38. 

Dûment proposée 
Dûment appuyée 
Adoptée à l’unanimité 
 

1.2.​ Praesidium  
Que Sophie Bouchard assure respectivement l’animation et le secrétariat de la réunion 
Dûment proposée 
Dûment appuyée 
Adoptée à l’unanimité 
 



1.3.​ Lecture et adoption de de l’ordre du jour 
Que l’ordre du jour de la réunion soit le suivant : 

1.​ Procédures d’ouverture 
1.1.​ Ouverture 
1.2.​ Præsidium  
1.3.​ Lecture et adoption de l’ordre du jour 
1.4.​ Lecture et adoption du procès-verbal  

2.​ Comment ça va? 
3.​ Retour tâches 
4.​ Points  
5.​ Procédures de clôture  

5.1.​ Varia 
5.2.​ Levée 
 

Dûment proposée 
Dûment appuyée 
Adoptée à l’unanimité 
  

 
Lecture et adoption du procès-verbal  
Que l’on adopte le procès-verbal du Conseil exécutif du 2025-07-03 
Dûment proposée 
Dûment appuyée 
Adoptée à l’unanimité 
 
 
2. COMMENT ÇA VA? 
Proposition privilégiée: Que l’on tienne un tour de table sur comment ça va. 
Dûment proposée 
Dûment appuyée 
Adoptée à l’unanimité 
 
3. RETOUR TÂCHES 

1.​ Qu’interne s'occupe de signer l’Appel de la 3e RadPride FAIT 
 
4. POINTS 
Que l’on tienne une plénière de XX minutes sur XX sujet.  
Dûment proposée 
Dûment appuyée 
Adoptée à l’unanimité 
 
 
 
 

https://docs.google.com/document/d/1b6K_yVtsCmBe_IJuiq4vbX0EQt58qhg92yF_XpGLzNY/edit?usp=sharing


 
4.1 Élection de la personne au poste du comité Information  
 
Que l’on propose au candidat de se présenter au comité mobilisation. 
Dans le cas du refus de cette proposition, que l’on s’oppose à son adoption dans le comité 
Information. 
Dûment proposée 
Dûment appuyée 
Adoptée à l’unanimité 
 
4.2 REQ 
 
Que Interne (Sophie) s’occupe d’appeler le REQ concernant le chèque (suivi 
remboursement). 
Dûment proposée 
Dûment appuyée 
Adoptée à l’unanimité 
 
4.3 Congrès 
 
Que la permanence s’occupe de nous faire une liste d’endroits potentiels pour le congrès 
d’automne.  
Que l’on mette le Cégep de Lionel-Groulx, Marie-Victorin et la Montérégie en priorité dans 
la liste d’options. 
Dûment proposée 
Dûment appuyée 
Adoptée à l’unanimité 
 
4.4 Contrat permanance 
 
Qu’au prochain exécutif, on discute du contrat de la permanence avec le permanent.  
Dûment proposée 
Dûment appuyée 
Adoptée à l’unanimité 
 
 
5. PROCÉDURES DE CLÔTURE 
Varia 
 
Levée  
Levée à 18h20 
Dûment proposée 
Dûment appuyée 
Adoptée à l’unanimité 
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