
PROCÈS-VERBAL 37e Réunion du Conseil Exécutif de la CRUES

Séance du Conseil Exécutif du 1er avril 2024

Présences :

Ordre du jour :

1. Procédures d’ouverture
1.1. Ouverture
1.2. Præsidium
1.3. Lecture et adoption de l’ordre du jour
1.4. Lecture et adoption du procès-verbal

2. Comment ça va?
3. Événement social / recrutement
4. Retour tâches
5. Retour sur les journées de grève
6. Retour CoCo
7. Prochain congrès

7.1. Avis de motion
7.2. Logistique

8. Procédures de clôture
8.1. Varia
8.2. Levée

1. PROCÉDURES D’OUVERTURE

Ouverture
Que la rencontre soit ouverte à 18:08.
Dûment proposée
Dûment appuyée
Adoptée à l’unanimité

Præsidium
Que Adam et Fred assurent respectivement l’animation et le secrétariat de la réunion
Dûment proposée



Dûment appuyée
Adoptée à l’unanimité

Lecture et adoption de de l’ordre du jour
Que l’ordre du jour de la réunion soit le suivant :
1. Procédures d’ouverture

1.1. Ouverture
1.2. Præsidium
1.3. Lecture et adoption de l’ordre du jour
1.4. Lecture et adoption du procès-verbal

2. Comment ça va?
3. Événement social / recrutement
4. Retour tâches
5. Retour sur les journées de grève
6. Retour CoCo
7. Prochain congrès

7.1. Avis de motion
7.2. Logistique

8. Procédures de clôture
8.1. Varia
8.2. Levée

Dûment proposée
Dûment appuyée
Adoptée à l’unanimité

Lecture et adoption du procès-verbal
Que l’on adopte le procès-verbal du Conseil exécutif du 2023-03-22.
Dûment proposée
Dûment appuyée
Adoptée à l’unanimité

2. COMMENT ÇA VA?
Proposition privilégiée: Que l’on tienne un tour de table sur comment ça va.
Dûment proposée
Dûment appuyée
Adoptée à l’unanimité

3. ÉVÉNEMENT SOCIAL / RECRUTEMENT

Le comité formation aimerait tenir un événement de recrutement pour les postes/comités
avant le congrès et avant la date limite pour envoyer sa candidature.



La forme exacte n’est pas claire mais ce serait un événement social.
La date prévue est le 18 ou 19 avril.
2 semaines avant les élections générales au congrès.
Il est souligné que ce serait pertinent de demander aux autres associations de tenir leur propre
événement de recrutement localement.
Pour que l’événement fonctionne, il va falloir faire beaucoup de mobilisation.
Les réseaux sociaux et la liste d’envoi pourraient être utilisés pour rejoindre les gens.
Il est mentionné que la maison de la CEVES peut être un bon endroit pour tenir l’événement.
L’UQAM pourrait aussi être un endroit plus central.

Que Julie contacte la maison de la CEVES pour la réserver le 19 avril et s’assurer que le
BBQ fonctionne.

On pourrait nommer l’événement “BBQ de la CRUES” afin de rejoindre un public plus large.
Il faut donc s’assurer que le BBQ à la maison de la CEVES est fonctionnel et utilisable.

Que l’on tienne le BBQ le 19 avril
Dûment proposée
Dûment appuyée
Adoptée à l’unanimité

Que Benoit écrive un courriel pour inviter la liste d’envoi à l’événement.
Que Adam aide avec la traduction.
Que Sophie se charge de faire un visuel d’affiche pour l’événement.
Que la permanence contacte les personnes individuelles membres des comités afin qu’iels se
joignent à l’événement.
Que Julie se charge d’imprimer des tracts à distribuer pour l’événement.
Que Sophie envoie un courriel aux personnes qui ont participé au camp de formation pour les
inviter.

4. RETOUR TÂCHES
1. Que Julie compile les dépenses pour le dernier congrès. En cours
2. Que Julie fasse une mise à jour financière. En cours
3. Que Julie contacte Bruno de la firme Mazars.
4. Que Benoît écrive à l’AGECAR (réponse à leur courriel) pour faire le suivi des

cotisations. Fait
5. Que Adam trouve un lieu alternatif pour le prochain CoCo si l’UQAM est fermé

vendredi le 29 mars. Fait
6. Que Benoît brief Alice pour l’animation du CoCo. Fait
7. Que Manu s’occupe de créer le formulaire d’inscription pour le congrès (en français

et en anglais). Fait
8. Que Benoît s’occupe de trouver le praesidium. En cours



9. Que Adam fasse un when2meet pour une rencontre de travail pour préparer les avis de
motions. En cours

10. Que Adam réserve les machines de traduction du CSU en vue du congrès ou en achète
pour la CRUES. En cours

11. Que Adam s’occupe de créer un compte avec CNW Telbec. Fait
12. Que Manu demande à l’AECS si leur communiqué de presse s’adresse à des médias

locaux ou à tout le soi-disant Québec. Fait

5. RETOUR SUR LES JOURNÉES DE GRÈVE
Discussion de retour sur les journées de grève et la manifestation.

6. RETOUR COCO
Le Conseil exécutif a été mandaté d’acheter une caméra à 360°.
Le Conseil de coordination trouvait pertinent de commencer à regarder pour un local. Le but
est d’avoir un endroit pour stocker le matériel, tenir des réunions et socialiser.
Publier les positionnements politiques et les principes de la CRUES.
Le prochain Conseil de coordination va être le 16 avril à 18h à Maisonneuve.

7. PROCHAIN CONGRÈS

7.1 Avis de motion
Que Manu monte le cahier de congrès.
Que Julie rédige un avis de motion pour une nouvelle politique de remboursement basée sur
celle de l’ASSÉ.
Dûment proposée
Dûment appuyée
Adoptée à l’unanimité

7.2 Logistique
Que Julie contacte la compagnie de bus pour organiser le transport vers Québec.
Que Manu vérifie les coûts pour la réservation des chambres.
Dûment proposée
Dûment appuyée
Adoptée à l’unanimité

8. PROCÉDURES DE CLÔTURE
Varia

Levée
Levée à 19:36
Dûment proposée
Dûment appuyée



Adoptée à l’unanimité


