
PROCÈS-VERBAL 26e Réunion du Conseil Exécutif de la CRUES

Séance du Conseil Exécutif du 6 décembre 2023

Présences : Benoît (distance), Adam, Joémie, Julie (distance). Manu

Ordre du jour :

1. Procédures d’ouverture
1.1. Ouverture
1.2. Præsidium
1.3. Lecture et adoption de l’ordre du jour
1.4. Lecture et adoption du procès-verbal

2. Comment ça va?
3. Introduction
4. Retour tâches
5. Retour CoCo / prochain CoCo
6. Retour comité mob
7. Retour campagne
8. Courriels
9. Prochain congrès

10. Prochain camp de formation
11. Médias sociaux
12. Retour manifestation contre la hausse des frais de scolarité
13. Procédures de clôture

13.1. Varia
13.2. Levée

1. PROCÉDURES D’OUVERTURE

Ouverture
Que l’ouverture de la réunion soit à 18h34.

Dûment Proposée
Dûment Appuyée
Adopté à l’unanimité



Præsidium
Que Benoît et Julie assurent respectivement l’animation et le secrétariat de la réunion.

Dûment Proposée
Dûment Appuyée
Adopté à l’unanimité

Lecture et adoption de de l’ordre du jour
Que l’ordre du jour de la réunion soit le suivant :
1. Procédures d’ouverture

1.1. Ouverture
1.2. Præsidium
1.3. Lecture et adoption de l’ordre du jour
1.4. Lecture et adoption du procès-verbal

2. Introduction / Comment ça va?
3. Retour tâches
4. Retour CoCo / prochain CoCo
5. Retour comité mob
6. Retour campagne
7. Courriels
8. Prochain congrès
9. Prochain camp de formation

10. Médias sociaux
11. Retour manifestation contre la hausse des frais de scolarité/gratuité scolaire
12. Procédures de clôture

12.1. Varia
12.2. Levée

Proposée par Benoît
Appuyée par Manu
Adoptée à l'unanimité

Lecture et adoption du procès-verbal
Que l’on adopte le procès-verbal du Conseil exécutif du 2023-11-26.

Proposée par Benoît
Appuyée par Julie
Adoptée à l’unanimité

2. COMMENT ÇA VA?
Proposition privilégiée: Que l’on tienne un tour de table sur comment ça va.

Proposée par Benoît
Appuyée par Adam



Adoptée à l’unanimité

3. RETOUR TÂCHES

1. Introduction auprès des assos membres pour les responsables de contact (internes). En
cours.

2. Que Julie fasse le lien avec le comité formation et les autres personnes intéressées
pour réaliser le prochain camp de formation. En cours.

3. Que Manu et Joémie initient un contact avec l’AGEECLG pour tâter le terrain à
savoir si leur campus pourrait accueillir le prochain congrès. En cours.

4. Que Adam envoie un courriel à la liste d’envoi contenant le sondage du comité à
l’inclusion et le lieu du prochain CoCo. Fait.

5. Que Benoît s’occupe avec Adam de repasser sur le PV du dernier congrès et sa
traduction. Fait.

6. Que Manu envoie un courriel à la liste d’envoi rappelant que toutes les assos doivent
adopter les principes verbatim de la CRUES d’ici au prochain congrès. En cours.

7. Que Julie s’occupe de créer un cahier des positionnements politiques de la CRUES.
En cours.

8. Que Julie et Manu forment le comité employeur et se chargent de débuter des
démarches pour l’embauche d’une permanence. Pas commencé.

9. Que Adam crée des adresses courriels pour la trésorerie, l’externe et les affaires
académiques. Fait.

10. Que Benoît s’occupe de répondre au courriel de demande d’utilisation du logo. Pas
fait.

11. Que Julie et Benoît deviennent signataires à la place de Benjamin et Laurianne. En
cours.

12. Que Julie fasse le suivi par rapport aux cotisations de l’AGEECLG. En cours.
13. Que l’on propose au CoCo de participer à une journée formation pour les membres

élus de l’équipe de la CRUES. Fait.

Que Julie fasse une évaluation budgétaire avec les nouvelles informations que nous avons
reçues au sujet des cotisations de certaines associations.

Proposée par Benoît
Appuyée par Julie
Adoptée à l’unanimité

4. RETOUR COCO / PROCHAIN COCO
Que l’on tienne une plénière de 15 minutes de retour sur le dernier coco

Dûment Proposée
Dûment Appuyée



Adoptée à l’unanimité

Que Adam fasse un when2meet pour le prochain CoCo et que le CoCo soit convoqué de
manière à permettre des élections.

Proposée par Adam
Appuyée par Julie
Adoptée à l’unanimité

5. RETOUR COMITÉ MOB
Que l’on tienne une plénière de 15 minutes de retour sur le dernier comité mob

Dûment Proposée
Dûment Appuyée
Adoptée à l’unanimité

6. RETOUR CAMPAGNE
Que l’on tienne une plénière de 15 minutes de retour sur l’état de la campagne

Dûment Proposée
Dûment Appuyée
Adoptée à l’unanimité

7. COURRIELS
Que l’on traite les courriels reçu pendant la semaine qui ont besoin de l’être

Dûment Proposée
Dûment Appuyée
Adoptée à l’unanimité

8. PROCHAIN CONGRÈS
Que Manu cherche plusieurs options de lieu pour le prochain congrès.
Que Benoît demande à la permanence de Saint-Jérôme par rapport à la possibilité de tenir
une instance à ce cégep

Dûment Proposée
Dûment Appuyée
Adoptée à l’unanimité

9. PROCHAIN CAMP DE FORMATION
Que l’on tienne une plénière de 15 minutes au sujets du prochain camp de formation

Dûment Proposée
Dûment Appuyée
Adoptée à l’unanimité

10. MÉDIAS SOCIAUX
Que Adam, Julie et Manu s’occupent des réseaux sociaux
Que Adam change les mots de passe des réseaux sociaux

Dûment Proposée



Dûment Appuyée
Adoptée à l’unanimité

11. RETOUR MANIFESTATION CONTRE LA HAUSSE DES FRAIS DE
SCOLARITÉ / GRATUITÉ SCOLAIRE
Que l’on tienne une plénière de 15 minutes de retour sur la manifestation

Dûment Proposée
Dûment Appuyée
Adoptée à l’unanimité

12. PROCHAINE RENCONTRE
Que la prochaine rencontre soit le mercredi 13 décembre à 18h30 à distance.

Dûment Proposée
Dûment Appuyée
Adoptée à l’unanimité

13. PROCÉDURES DE CLÔTURE
Varia
Levée
Levée à 19:55

Dûment Proposée
Dûment Appuyée
Adoptée à l’unanimité


