PROCES-VERBAL 6¢ Réunion du Conseil Exécutif de la CRUES
Séance du Conseil Exécutif du 19 juin 2023
Présences : Laurianne, Arthur, Benjamin, Adam, Amélie

Ordre du jour :

1.0 Procédures d’ouverture
1.1 Ouverture
1.2 Prasidium
1.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour
1.4 Lecture et adoption du procés-verbal
2.0 Comment ¢a va?
3.0 Team building
4.0 Suivi du site web + Koumbit
5.0 Prochaines rencontres
6.0 Prochain conseil de coordination
7.0 Réseaux sociaux
8.0 Finances
9.0 Affaires internes
10.0 Procédures de cloture
10.1 Varia
10.2 Levée

1.0. PROCEDURES D’OUVERTURE

1.1. Ouverture
1.1.1 Que ’ouverture de la réunion soit a 18h24




Proposée par Arthur
Appuyée par Benjamin

1.2. Praesidium

1.2.1 Que Benjamin et Laurianne assurent respectivement 1’animation et le secrétariat de la réunion
Proposée par Arthur
Appuyée par Amélie
AU

1.3. Lecture et adoption de de I’ordre du jour

1.3.1 Que ’ordre du jour de la réunion soit le suivant :

1.0 Procédures d’ouverture
1.1 Quverture
1.2 Prasidium
1.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour
1.4 Lecture et adoption du procés-verbal
2.0 Comment ca va?
3.0 Team building
4.0 Suivi du site web
5.0 Prochaines rencontres
6.0 Prochain conseil de coordination
7.0 Réseaux sociaux
8.0 Finances
9.0 Affaires internes
9.0 Procédures de clbture
9.1 Varia
9.2 Leveée
Proposée par Benjamin
Appuyée par Amélie
AU

1.4. Lecture et adoption du proces-verbal

1.4.1 Que I’on adopte le procés-verbal du Conseil exécutif du 2023-06-12
Proposée par Arthur
Appuyée par Amélie
AU



https://docs.google.com/document/d/1E6Xt7yXkNy2x6JKEFaTmajCkmdkqc7rsj8bzIjmK_HI/edit?usp=sharing

2.0. COMMENT CA VA?

2.0.1 Proposition privilégiée: Que ’on tienne un tour de table sur comment ¢a va.
Proposée par Benjamin
Appuyée par Amélie
AU

3.0. Team building

3.0.1 Que ’on tienne une pléniére de 5 minutes sur le team building
Proposée par Arthur
Appuyée par Adam

22-23 ou 15-16

4.0. Koumbit + Crues.org

Proposition: Que I'on crée des courriels pour les membres du Conseil exécutif et des Comités
souhaitant un courriel.

Proposée par Laurianne

Appuyée par Adam

AU

Proposition: Que tout le monde aide a la mise-en-page du site web et que Adam en soit a la
coordination de ce projet.

Proposée par Arthur

Appuyée par Benjamin

AU

5.0. Prochaines rencontres

- Rage Climatique: 18h a TADEESE
Proposition: Que Amélie soit présente a la rencontre large de Rage Climatique demain a 18h.
Proposée par Benjamin
Appuyée par Laurianne
AU

Proposition: Que Benjamin et Arthur soit présents a la rencontre du Comité jeunesse de Méres
aux fronts.

Proposée par Adam

Appuyée par Amélie

AU



Proposition: Que Adam et Benjamin soit présent.es a la rencontre avec la FTQ et Méres aux
fronts.

Proposée par Laurianne

Appuyée par Arthur

AU

Proposition: Que Arthur et Benjamin soit présents a la rencontre du 27 juin contre le projet loi
31.

6.0. Conseil de Coordination

Message:
Bonjour camarades,

Le Conseil Exécutif a le plaisir de vous convier au Conseil de Coordination, qui se tiendra
mardi le 4 juillet & 18 h. Le lieu du conseil de coordination est encore a définir, mais une
option hybride sera rendue disponible. Vous trouverez ci-joint le Proces-verbal du dernier
Conseil de Coordination.

L’ordre du jour suivant sera propose€, mais est modifiable :

0.0 Ouverture
0.1 Praesidium
0.2 Lecture et adoption de I'ordre du jour
0.3 Lecture et adoption du proces-verbal
1.0 Tour de table
2.0 Elections par intérim
3.0 Plan d'action
3.1 Campagne d’affiliation
3.2 Campagne annuelle
3.3 Camp de formation
3.4 Liste des taches
4.0 Procédure de cléture
4.1 Varia
4.2 Levée

Il'y aura un point élections a l'ordre du jour, nous invitons donc les associations étudiantes
a diffuser les publications des réseaux sociaux a ce sujet. Egalement, les personnes
intéresseées a rejoindre un Comité pourront le faire en assistant au Conseil de Coordination
ou en envoyant une lettre de candidature a I'adresse suivante: executif@crues.org



Nous vous demandons également d'écrire a executif@crues.org si vous avez des besoins
d'accommodements (acceés, garde d'enfant, allergies, etc.). Egalement, veuillez nous
contacter si vous avez des besoins de traduction. Nous sommes actuellement a la
recherche d'une personne bénévole pouvant offrir de la traduction chuchotée, nous vous
invitons a le diffuser.

En guise de rappel, chaque comité de travail actif a un vote. Le conseil exécutif en a un
aussi. Les personnes déléguées par une association membre ont un droit de parole et de
proposition.

Solidairement,

Le Conseil Exécutif de la CRUES

6.0. Réseaux sociaux

Proposition: Que Adam, dans la mesure du possible, soit responsable des publications sur les
réseaux sociaux Instagram et Facebook.

Proposée par Laurianne

Appuyée par

7.0. Finances

8.0. Affaires internes

4.0. PROCEDURES DE CLOTURE

4.1 Varia
4.2 Levée
Jeudi le 29 4 18h & la SOGEECOM
4.2.1 Levée 4 19:46
Proposée par Arthur
Appuyée par Amélie
AU



