PROCES-VERBAL 2¢ Réunion du Conseil de Coordination
Séance du Conseil de Coordination du 4 juillet 2023

Présences : Comité journal, Conseil exécutif, Comité de I’Inclusion et de la Lutte aux
Oppressions, Comité de la Recherche et des Affaires Académiques, Comité de mobilisation

Observateurs : DSU, AGECAR, AGECR, SOGEECOM, CSU, ADEESE, ASFA

Ordre du jour :

0.0 Procédures d’ouverture
0.1 Ouverture
0.2 Praesidium
0.3 Lecture et adoption de 1’ordre du jour
0.4 Lecture et adoption du procés-verbal
1.0 Tour de table
2.0 Elections par intérim
2.1 Comités
2.2 Conseil exécutif
3.0 Plan d'action
3.1 Campagne d’affiliation
3.2 Campagne annuelle
3.3 Camp de formation
3.4 Luttes intersyndicales
3.5 Liste de taches
4.0 Intelligence artificielle
5.0 Procédures de cloture
5.1 Varia
5.2 Levée



1.0. PROCEDURES D’OUVERTURE

1.1. Ouverture

1.1.1 Que I’ouverture de la réunion soit a 18h25

Proposée par Comité journal
Appuyée par Comité mobilisation
Adoptée a | 'unanimité

1.2. Praesidium

1.2.1 Que Arthur, Laurianne et Rémi assurent respectivement 1’animation, le secrétariat, et le
senti de la réunion

Proposée par Comité mobilisation
Appuyée par Conseil exécutif
Adoptée a l'unanimité

1.3. Lecture et adoption de de I’ordre du jour

1.3.1 Que I’ordre du jour de la réunion soit le suivant :
0.0 Procédures d’ouverture

0.1 Ouverture

0.2 Preesidium

0.3 Lecture et adoption de I’ordre du jour

0.4 Lecture et adoption du procés-verbal
1.0 Tour de table

2.0 Elections par intérim
3.0 Plan d'action

3.1 Campagne d’affiliation
3.2 Campagne annuelle

3.3 Camp de formation
3.4 Luttes intersyndicales

3.5 Liste de taches
4.0 Intelligence artificielle
5.0 Procédures de cloture

5.1 Varia

5.2 Levée

Proposée par Conseil exécutif
Appuyée par Comité inclusion
Adoptée a | 'unanimité



1.0. TOUR DE TABLE

1.0.1 Proposition privilégiée: Que 'on tienne un tour de table sur nom. pronom, réle
(comité ou association étudiante), et comment ¢a va.

Proposée par Comité journal
Appuyée par Conseil exécutif
Adoptée a | 'unanimité

2.0. Elections par intérim
2.1 Comités

2.1.1 Comité journal

Le Conseil de coordination a regu la candidature de Ariane Beaudin
Adoptée a I'unanimité

Le Conseil de coordination a regu la candidature de Camille Parent-Montpetit
Adoptée a I'unanimité

Le Conseil de coordination a recu la candidature de Laure Dumoutier
Adoptée a I'unanimité

2.1.2 Comité de ’inclusion et de la lutte aux oppressions
Le Conseil de coordination a recu la candidature de Helya Soheililia
Adoptée a I'unanimité

2.1.3 Comité mobilisation
Le Conseil de coordination a regu la candidature de Louis Prud’Homme

Adoptée a I'unanimité

Le Conseil de coordination a recu la candidature de Noé
Adoptée a 'unanimité

2.1.4 Comité d’information

2.1.5 Comité de la recherche et des affaires académiques

2.1.6 Comité formation

2.2 Conseil exécutif



2.2.1 Responsable des finances
2.2.2 Responsable des relations externes
2.2.3 Responsable des affaires académiques

2.2.4 Responsable de I’information
Le Conseil de coordination a regu la candidature de Rémi Grenier

Proposition de mise en dépot
Proposée par Comité Recherche
Appuyée par Comité Inclusion
Battue a majorité

Adoptée a la majorité

2.3 Personne secrétaire du Conseil de coordination

3.0 Plan d’action

3.1 Campagne d’affiliation

Proposition: Que 1’on tienne une pléniére de dix minutes sur la campagne d’affiliation.
Proposée par Comité mobilisation
Appuyée par Comité journal
Adoptée a | 'unanimité

Proposition: Que les délégués a I’interne écrivent aux associations étudiantes présentes au

Congres afin de prendre le pouls de leur intérét a rejoindre la CRUES et de [’aide nécessaire

Proposée par Comité mobilisation

Appuyée par Comité inclusion
Adoptée a l'unanimité

3.2 Campagne annuelle

Proposition:

Que la CRUES organise conjointement avec le SETUE. I’ADEESE. et I’AFPC une
manifestation le 10 novembre (journée internationale des stagiaires) pour la salarisation de

tous les stages:

Que la CRUES produisent des tracts, matériel de mobilisation (collants, macarons, affiches,

etc.) a diffuser a travers le réseau étudiant;




Que la CRUES mobilise les associations étudiantes a voter une journée de greéve le 10
novembre afin de permettre la participation du maximum de personnes étudiantes.

Proposée par Comité Recherche

Appuyée par Conseil exécutif

Adoptée a majorité

Question préalable demandée
Adoptée a majorité

Proposition: Que les réunions stratégiques avec les personnes a I’interne du Conseil exécutif

et le Comité mobilisation soient organisées afin de discuter du calendrier a venir.
Proposée par Comité mobilisation

Appuyée par Conseil exécutif
Adoptée a | 'unanimité

3.3 Camp de formation

Proposition: Que la CRUES tienne un camp de formation le 14-15 octobre 2023.
Proposée par Conseil exécutif
Appuyée par Comité mobilisation
Adoptée a 'unanimité

Proposition: Que la formation anti-oppression débute avant le début de I’année scolaire.

Proposée par Comité mobilisation
Appuyée par Comité inclusion
Adoptée a | 'unanimité

3.4 Luttes intersyndicales
Proposition: Que le Conseil exécutif rentre en contact avec les syndicats qui organisent des
1 moyen ression a I’automn

Proposée par Comité mobilisation
Appuyée par Comité journal
Adoptée a | 'unanimité

3.4 Liste des taches

4.0. Intelligence artificielle
Proposition: 1 nseil rdination n itionne pa r la tion

Iintelligence artificielle et que le conseil exécutif invite les associations membres a amener

un positionnement en Congres.
Proposée par Conseil exécutif

Appuyée par Comité mobilisation
Adoptée a | 'unanimité



Proposition: Que ’on tienne une pléniére de cing minutes sur la question de Iintelligence

artificielle.
Proposée par Comité journal
Appuyée par Comité mobilisation
Adoptée a l'unanimité

Que I’on rallonge la pléni¢re de cing minutes.
Proposée par Comité mobilisation

Appuyée par Comité inclusion

Adoptée a | 'unanimité

5.0. PROCEDURES DE CLOTURE

4.1 Varia

4.2 Levée
Levée a 20:09
Proposée par Comité mobilisation
Appuyée par Comité inclusion
Adoptée a | 'unanimité



